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III. ADMINISTRACIÓN LOCAL

AYUNTAMIENTO DE

130 RIVAS-VACIAMADRID

OFERTAS DE EMPLEO

Provincia: Madrid.
Corporación: Rivas-Vaciamadrid.
Número de código territorial: 28123.
Oferta de Empleo Público correspondiente al ejercicio 2010, aprobada por decreto del

concejal-delegado de Organización, Modernización Administrativa, Atención a la Ciudada-
nía y Recursos Humanos, Telecomunicaciones y Sociedad de la Información (PD 431/2009,
de 5 de febrero), de 25 de febrero de 2010. Contiene las plazas vacantes en la plantilla or-
gánica municipal no ofertadas en el ejercicio anterior y las de nueva creación.

Funcionarios de carrera

1. Clasificación: Escala de Administración General. Subescala Administrativa.

— Grupo: C.
— Subgrupo: Cl.
— Número de vacantes: 1.
— Denominación: administrativo/a.

2. Clasificación: Escala de Administración Especial. Subescala Técnica. Clase
Superior.

— Grupo: A.
— Subgrupo: A1.
— Número de vacantes: 1.
— Denominación: técnico de Recursos Humanos.

3. Clasificación: Escala de Administración Especial. Subescala Técnica. Clase Media.

— Grupo: A.
— Subgrupo: A2.
— Número de vacantes: 1.
— Denominación: arquitecto/a técnico/a.

4. Clasificación: Escala de Administración Especial. Subescala Técnica. Clase Media.

— Grupo: A.
— Subgrupo: A2.
— Número de vacantes: 1.
— Denominación: técnico medio de Informática de Gestión.

5. Clasificación: Escala de Administración Especial. Subescala Servicios Especiales.
Clase policía local.

— Grupo: C.
— Subgrupo: C1.
— Número de vacantes: 1.
— Denominación: sargento de Policía.

6. Clasificación: Escala de Administración Especial. Subescala Servicios Especiales.
Clase policía.

— Grupo: C.
— Subgrupo: C2.
— Número de vacantes: 1.
— Denominación: cabo.
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7. Clasificación: Escala de Administración Especial. Subescala Servicios Especiales.
Clase policía.

— Grupo: C.
— Subgrupo: C2.
— Número de vacantes: 3.
— Denominación: agente policía.
8. Clasificación: Escala de Administración Especial. Subescala Servicios Especiales.

Clase cometidos especiales.
— Grupo: A.
— Subgrupo: A2.
— Número de vacantes: 1.
— Denominación: Técnico medio en Prevención de Riesgos Laborales (PRL).
9. Clasificación: Escala de Administración Especial. Subescala Servicios Especiales.

Clase cometidos especiales.
— Grupo: A.
— Subgrupo: A2.
— Número de vacantes: 2.
— Denominación: profesor/a música.
10. Clasificación: Escala de Administración Especial. Subescala Servicios Especiales.

Clase cometidos especiales.
— Grupo: C.
— Subgrupo: C1.
— Número de vacantes: 2.
— Denominación: animador sociocultural.
Rivas-Vaciamadrid, a 25 de febrero de 2010.—El concejal-delegado de Organización,

Modernización Administrativa, Atención a la Ciudadanía y Recursos Humanos, Telecomu-
nicaciones y Sociedad de la Información (PD 431/2009, de 5 de febrero), Marcos Sanz Salas.

(03/8.782/10)
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