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DESARROLLO DE LA FASE DE OPOSICION

PARA EL INGRESO EN EL CUERPO DE

POLICIA MUNICIPAL DE
CASTILLA LA MANCHA

« REQUISITOS
« PRUEBA DE CONOCIMIENTO
« PRUEBAS FIiSICAS
« PRUEBAS PSICOTECNICAS
« CUADRO DE EXCLUSIONES
LAS PRUEBAS A SUPERAR, EN LA FASE DE

OPOSICION, SERAN TODAS Y CADA UNA DE ELLAS
ELIMINATORIAS.



BASES ESPECIFICAS POR LAS QUE SE QUE REGIRA LA
CONVOCATORIA DE PRUEBAS SELECTIVAS PARA EL ACCESOA L
CUERPO DE POLICIA MUNICIPAL DE CASTILLA LA MANCHA

Requisitos de las personas participantes en el proc eso selectivo:

a) Tener la nacionalidad espafiola.

b) Tener cumplidos dieciocho afios de edad y no exceder de la edad maxima de jubilacion
forzosa.

¢) Tener una estatura minima de 1,70 metros, los hombres, y de 1,65 metros, las mujeres.

d) Estar en posesién, o en condiciones de obtener en la fecha en que termine el plazo de
presentacion de solicitudes, del titulo de Bachiller, Técnico o equivalente. En el caso de
titulaciones obtenidas en el extranjero, se debera estar en posesién de la correspondiente
convalidacion o credencial que acredite la homologacion por el Ministerio de Educacion o
cualquier otro 6rgano de la Administracion competente para ello. A efectos de equivalencias
con los titulos de Bachiller o Técnico, debera estarse a lo dispuesto en la Orden del Ministerio
de Educacion 1603/2009, de 10 de junio, publicada en el B.O.E. n° 146, de 17 de junio de
2009, por la que se establecen las equivalencias con los titulos de Graduado en Educacion
Secundaria Obligatoria y de Bachiller regulados en la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de
Educacion.

e) No haber sido separado del servicio de ninguna Administracion Puablica, ni hallarse
inhabilitado para el ejercicio de funciones publicas.

f) Estar en posesion de los permisos de conduccién de las clases B y BTP, y de la clase A o
A2.
g) No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el desempefio de sus funciones.

Todos los requisitos exigidos deberan reunirse el dia en que finalice el plazo de presentacion
de solicitudes, y mantenerse durante el desarrollo del proceso selectivo, a excepcion del
permiso de conducir BTP, cuya exigencia se diferira hasta la fecha de finalizacién del curso
selectivo.

El requisito de estatura minima no seran exigible a las personas participantes que ostenten la
condicién de funcionario de los Cuerpos de Policia Local.

Proceso selectivo y calificacion de las pruebas.

El proceso selectivo se realizard mediante el procedimiento de oposicién, y constara de dos
fases:

a) Oposicion.

b) Curso selectivo.

La fase de oposicidn constara de las seis pruebas siguientes, todas ellas obligatorias y
eliminatorias, a excepcion de la sexta, que tendra caracter voluntario y de mérito, a celebrar por
el orden siguiente:

Primera prueba: aptitud fisica . Estara dirigida a comprobar las condiciones de fuerza,
agilidad, flexibilidad y resistencia de las personas participantes. Consistira en la realizacion de
las pruebas establecidas en el Anexo | de la presente convocatoria, segin los tiempos y
marcas establecidos al efecto. Su calificacion sera de apta o no apta, siendo eliminatoria cada
una de las pruebas establecidas en el citado Anexo |. Previamente a la celebracién de esta
primera prueba, cada persona participante debera presentar un certificado médico, expedido
con una antelacién no superior a treinta dias en relacion a la fecha de realizacion de la prueba,
en el que se exprese que la persona participante esta capacitada para realizar el cuadro de
pruebas establecido en el Anexo |. Aquellas personas participantes que no aporten el
certificado o que lo aportaran sin constancia expresa de la citada circunstancia, no podran
realizar esta primera prueba, quedando eliminadas.




Segunda prueba: test de conocimientos . Consistira en la contestacion por escrito, en el
tiempo maximo de una hora, a un cuestionario de ochenta preguntas, mas cinco de reserva,
con cuatro respuestas alternativas cada una, propuesto por el Tribunal calificador, entre las
materias que figuran como programa en el Anexo Il de la presente convocatoria

Esta segunda prueba se calificara de cero a diez puntos. Para aprobar, y obtener la calificacion
minima de cinco puntos para superar esta prueba, el Tribunal Calificador determinara el
namero de respuestas netas acertadas necesarias para alcanzar la citada calificacion. Las
respuestas erroneas se penalizaran mediante la siguiente formula: nGmero de aciertos - (n° de
errores/3).

Tercera prueba: reconocimiento _médico . Mediante esta prueba se comprobara el
cumplimiento de las condiciones exigidas en el cuadro de exclusiones médicas establecido en
el Anexo lll de la presente convocatoria. Su calificacion sera de apta o no apta.

Cuarta prueba: aptitud psicotécnica . Consistira en la realizacion de un test psicotécnico
propuesto por el Tribunal Calificador, dirigido a determinar las aptitudes y actitudes de las
personas participantes para el desempefio de las funciones de la categoria de policia, y en una
entrevista personal con cada una de ellas para determinar dicho caracter. Su calificacion sera
de apta o no apta.

Quinta prueba: conocimientos generales . Consistird en responder por escrito, en el tiempo
de setenta y cinco minutos, a dos temas, uno de la parte general y otro de la parte especial,
elegidos al azar de entre los que figuran en el programa del Anexo Il de la presente
convocatoria. Su calificacién sera de cero a diez puntos. La calificacion sera la resultante de la
media aritmética de la puntuacién obtenida en cada uno de los temas, siendo necesario para
superar esta prueba no haber sido calificado en ninguno de los dos temas con menos de tres
puntos, y obtener una calificacion total minima de cinco puntos.

Sexta prueba: voluntaria de idiomas . Consistird en una traduccion inversa, por escrito, de
uno o varios idiomas (maximo tres), elegidos por la persona participante en su correspondiente
solicitud: inglés, francés, aleman o italiano, de un documento redactado en espafiol, sin
diccionario, y la posterior lectura en sesion publica ante el Tribunal del texto, seguida de una
conversacion con ésta en la lengua o lenguas elegidas. La prueba sera calificada de cero a un
punto por cada uno de los idiomas por los que se examine, sin que en ningln caso, la
puntuacion total de la prueba sea superior a tres puntos.




ANEXO |
CUADRO DE PRUEBAS FiSICAS PARA EL INGRESO EN LA CAT EGORIA DE POLICIA, DE
LOS CUERPOS DE POLICIA LOCAL DE CASTILLA-LA MANCHA.

PRIMERA PRUEBA: APTITUD FISICA

1. Consistiran en la realizacién y superacion de
las cuatro pruebas siguientes:

1. CARRERA DE VELOCIDAD (60 metros)

2. CARRERA DE RESISTENCIA (1.000 metros)
3. SALTO DE LONGITUD (pies juntos)

4. LANZAMIENTO DE BALON MEDICINAL de
4kg. para los hombres y 3 kg.

para las mujeres.

2. Las pruebas se realizaran por el orden en que
estan relacionadas y cada una es eliminatoria
para pasar a la siguiente.

3. Desarrollo de las pruebas:

CARRERA DE VELOCIDAD DE 60 METROS
3.1.1. Disposicion.

La persona participante se colocara en la pista en
el lugar sefialado, pudiendo

realizar la salida de pie o agachada, sin tacos de
salida.

3.1.2. Ejecucion

La propia de una carrera de velocidad

3.1.3. Medicion.

Manual, con cronémetro.

3.1.4. Intentos.

Se podran efectuar dos intentos. El tiempo de
preparacion entre cada uno de ellos sera como
minimo de dos minutos.

3.1.5. Invalidaciones.

De acuerdo con el Reglamento de la Federacion
Internacional de Atletismo.

3.1.6. Marcas minimas.

Segun el cuadro indicado.

CARRERA DE RESISTENCIA DE 1.000
METROS

3.2.1. Disposicién

La persona participante se colocara en la pista en
el lugar indicado.

3.2.2. Ejecucion.

La propia de este tipo de carrera.

3.2.3. Medicion.

Manual, con cronémetro.

3.2.4. Intentos.

Un solo intento.

3.2.5. Invalidaciones.

De acuerdo con el Reglamento de la Federaciéon
Internacional de Atletismo.

3.2.6. Marcas minimas.

Segun el cuadro indicativo.

SALTO DE LONGITUD CON LOS PIES JUNTOS
3.3.1. Disposicion.

La persona participante se colocara por detras de
la raya marcada en el suelo paralela al foso de
saltos.

3.3.2. Ejecucion.

Cuando esté dispuesta, la persona, flexionara y
extenderd rapidamente el tren inferior para,
apoyando los dos pies en el suelo, proyectar el
cuerpo hacia adelante y caer en el foso.

3.3.3. Medicion.

Se efectuar4d desde la parte de la raya mas
alejada del foso hasta la dltima huella mas
cercana a la linea de salto que deje el cuerpo del
aspirante sobre la arena del foso.

3.3.4. Intentos.

Se podran efectuar dos intentos. El tiempo de
preparacion entre cada uno de ellos sera como
minimo de dos minutos.

3.3.5. Invalidaciones.

El salto debe realizarse con un solo impulso de
los pies, contabilizandose como nulo aquel en el
gue una vez separados los pies del suelo,
vuelvan a apoyarse de nuevo para la impulsion
definitiva. Asimismo, es nulo el salto en el que la
persona participante pise la raya en el momento
de la impulsién, o se produzca en la caida un
apoyo alternativo y no simultdneo de los pies
sobre el suelo.

3.3.6. Marcas minimas.

Segun el cuadro indicativo.

LANZAMIENTO DE BALON MEDICINAL

3.4.1. Disposicion.

Pies separados y simétricos, por detras de la raya
marcada en el suelo paralela al foso de
lanzamiento, sosteniendo el balén con ambas
manos por encima y detras de la cabeza,

3.4.2. Ejecucion.

Se lanzara el balén con fuerza por encima de la
cabeza de forma que caiga dentro del sector de
lanzamiento delimitado al efecto.

3.4.3. Medicion.

Debera ser manual.

3.4.4. Intentos.

Se podran efectuar dos intentos. El tiempo de
preparacion entre cada uno de ellos sera como
minimo de dos minutos.

3.4.5. Invalidaciones.

El lanzamiento se considerara invalido:

a) Por lanzar el balon levantando los pies del
suelo en su totalidad.

b) Por pisar o tocar con cualquier otra parte del
cuerpo dentro de la zona de delimitada al efecto,
inmediatamente después del lanzamiento.

c) Por caer el bal6on fuera de la zona de
lanzamiento delimitada al efecto.



d) Por cualquier otra causa de invalidacion 3.4.6. Marcas minimas.

establecida en el Reglamento de la Federacion Segun cuadro indicativo.
Internacional de Atletismo para lanzamientos de
peso. 4. Marcas
HOMBRES
PRUEBAS Hasta 32 33-45 46-65
afos afos afos
CARRERA DE 9700 972 94
VELOCIDAD (60 metros)
CARRERA RESISTENCIA 350" 400" 410"
(1000 metros)
SALTO DE LONGITUD 2,15 2,05 1,95
(pies juntos) (metros)
BALON MEDICINAL (4 7,80 7,65 7,50
kgs ) (metros)

MUJERES

PRUEBAS Hasta 32 33-45 46-65

afos afios afos
CARRERA DE | 1074 1076 108
VELOCIDAD (60 metros)
CARRERA RESISTENCIA | 4°40" 4°50" 5°00”
(1000 metros)
SALTO DE LONGITUD | 1,80 1,70 1,60
(pies juntos) (metros)
BALON MEDICINAL (3 kgs | 5,70 5,55 5,40
) (metros)




ANEXO I

TEMARIO PARA EL INGRESO EN LA CATEGORIA DE POLICIA, DE LOS CUERPOS DE
POLICIA LOCAL DE CASTILLA-LA MANCHA SEGUNDA Y QUINTA PRUEBA: TEST DE
CONOCIMIENTOS Y CONOCIMIENTOS GENERALES

Programa

PARTE GENERAL

Tema 1.- La Constitucion Espafiola de 1978: estructura
y contenido. Derechos y deberes fundamentales de los
espafioles. Su garantia y suspension. La reforma de la
Constitucion.

Tema 2.- La Corona. Las Cortes Generales: las
Camaras, composicién, funcionamiento y atribuciones.
Procedimiento

de elaboracion de las leyes.

Tema 3.- El Poder Judicial. Principios Constitucionales.
Organizacion del sistema judicial espafiol. El Tribunal
Constitucional.

El Tribunal de Cuentas. El Defensor del Pueblo.

Tema 4.- El Gobierno y la Administracion. Relaciones
entre el Gobierno y las Cortes Generales. El Presidente
del Gobierno. Los Vicepresidentes. ElI Consejo de
Ministros y las Comisiones Delegadas del Gobierno.
Tema 5.- La Organizacion Territorial del Estado. Las
Comunidades  Autobnomas. Los Estatutos de
Autonomia. Competencias de las Comunidades
Autonomas. La financiacion de las Comunidades
Autonomas.

Tema 6.- La Comunidad Auténoma de Castilla-La
Mancha: su Estatuto de Autonomia. De las
Instituciones de la Comunidad

Autonoma de Castilla-La Mancha: Las Cortes de
Castilla-La Mancha, el Presidente de la Junta y el
Consejo de Gobierno.

Tema 7.- Competencias de la Junta de Comunidades
de Castilla-La Mancha. El Defensor del Pueblo de
Castilla-La Mancha. El Consejo Consultivo de Castilla-
La Mancha. La Sindicatura de Cuentas de Castilla-La
Mancha.

Tema 8.- Ley de Régimen Juridico de las
Administraciones Puablicas y del Procedimiento
Administrativo Comun. El procedimiento administrativo.
Fases del procedimiento administrativo. Peculiaridades
del procedimiento administrativo local. Los recursos
administrativos. El recurso contencioso—administrativo
contra los actos y disposiciones de las Entidades
Locales.

Tema 9.- La Administraciéon Local: conceptos,
principios  constitucionales, regulaciéon juridica y
Entidades que comprende.

El Municipio. El término municipal. El padron municipal.
Tema 10.- Los Organos de Gobierno Municipal: el
Alcalde, el Pleno, la Junta de Gobierno Local y otros
Organos. Competencias municipales.

Tema 11.- Ordenanzas, Reglamentos y Bandos.
Clases. Procedimiento de elaboracion y aprobacion de
cada uno de ellos. Informacidon vy participacion
ciudadana en el ambito local.

Tema 12.- Ordenanzas Municipales de la Entidad Local
convocante (descripcion de aquellas Ordenanzas
Municipales vigentes, por ejemplo: medio ambiente,
movilidad, consumo de bebidas en la via publica,
tenencia de animales, etc...).

Tema 13.- Espectaculos Publicos y Actividades
Recreativas en Castilla-La Mancha: ambito de
aplicacion y prohibiciones.

Competencias municipales en la materia.
Declaraciones responsables, autorizaciones y licencias.
Tema 14.- Condiciones y requisitos de organizacion y
celebracion de Espectaculos publicos y Actividades
Recreativas

en Castilla-La Mancha. Seguros. Derechos vy
obligaciones de espectadores y asistentes. Horario,
publicidad y venta de entradas. Vigilancia, inspeccion y
régimen sancionador.

Tema 15.- La actividad de la Policia Local como Policia
Administrativa: actividad en materia de sanidad y
consumo, animales domésticos y potencialmente
peligrosos, urbanismo y medio ambiente.

Tema 16.- La Funcién Publica Local y su organizacion.
Adquisicién y pérdida de la condicién de funcionario.
Situaciones administrativas. Derechos, deberes e
incompatibilidades de los funcionarios; especial
referencia a los funcionarios de los Cuerpos de Policia
Local. Régimen disciplinario de los Cuerpos de Policia
Local.

Tema 17.- La igualdad efectiva entre mujeres y
hombres.

PARTE ESPECIAL

Tema 18.- La regulacion de las Policias Locales en la
Ley Orgéanica de Fuerzas y Cuerpos de Seguridad. El
modelo Policial Espafiol. Funciones y competencias de
la Policia Nacional, Guardia Civil, Policia Judicial,
Policias Autondmicas y Policias Locales. Colaboracion
y coordinacion entre las Fuerzas y Cuerpos de
Seguridad del Estado y los Cuerpos de Policia de las
Comunidades Auténomas. Las Juntas Locales de
Seguridad.

Tema 19.- La Policia Local como Policia Judicial: La
comprobacion del delito y averiguacion del delincuente.
Funciones de la Policia Local como Policia Judicial.
Tema 20.- El atestado policial. Concepto, estructura y
caracteristicas. La regulaciéon del atestado policial en la
legislacién vigente.

Tema 21.- La Ley Organica de Proteccion de la
Seguridad Ciudadana.

Tema 22.- La Ley de Coordinacion de Policias Locales
de Castilla-La Mancha.

Tema 23.- Normativa de desarrollo de la Ley de
Coordinacion de Policias Locales de Castilla-La
Mancha. Reglamentos

y Ordenes de aplicacion en la materia.

Tema 24.- Delitos y faltas. Concepto. Circunstancias
modificativas de la responsabilidad criminal. Personas
responsables de los delitos y faltas. Grados de
ejecucion del delito.

Tema 25.- Delitos contra las personas. Delitos contra la
libertad e indemnidad sexuales. Especial referencia a la
violencia de género.



Tema 26.- Delitos contra el patrimonio y contra el orden
socioecondmico.

Tema 27.- Delitos contra la Administracion Publica.
Delitos relativos a la ordenacion del territorio y el
urbanismo, la proteccién del patrimonio histérico y el
medio ambiente.

Tema 28.- Delitos contra la Constitucion. Delitos contra
el orden publico. Delitos de incendios y contra la salud
publica.

Tema 29.- Delitos contra la Administracion de Justicia.
Las falsedades en el ambito penal.

Tema 30.- Las faltas y sus penas. Faltas contra las
personas, contra el patrimonio, contra los intereses
generales y contra el orden publico. Disposiciones
comunes a las faltas.

Tema 31.- La Ley Organica reguladora del
Procedimiento Habeas Corpus. La denuncia y la
querella. El ejercicio del derecho de defensa. La
asistencia de abogado. El tratamiento de detenidos. La
entrada y registro en lugar cerrado.

Tema 32.- Tipos de procedimientos penales. Especial
referencia al enjuiciamiento rapido de determinados
delitos (los juicios rapidos).

Tema 33.- Normativa sobre tréafico, circulacion de
vehiculos a motor y seguridad vial. Objeto y ambito de
aplicacion. Administraciones Publicas competentes en
materia de trafico y seguridad vial: especial
consideracion de las competencias

municipales. El Consejo Superior de Seguridad Vial.
Tema 34.- Normas de comportamiento de la
circulacion. Normas generales de los conductores. El
transporte de mercancias. De la circulacion de
vehiculos: lugar de la via, velocidad, prioridad de paso,
cambios de direccion y marcha atras. Adelantamiento,
parada y estacionamiento, cruces de pasos a nivel y
puentes levadizos; utilizacion

de alumbrado, advertencia de la conducta.

Tema 35.-. Otras normas de circulacion: utilizacion de
casco, cinturén y restantes elementos de seguridad.
Peatones. Circulacion de animales. Comportamiento en
casos de emergencia. De la sefializacion. Normas
generales. Orden de preeminencia. Formato de las
sefiales. Tipos y significado de las sefiales de
circulacion y marcas viales.

Tema 36.- Infracciones y sanciones administrativas en
materia de trafico y seguridad de la circulacion vial.
Personas responsables. Medidas provisionales y otras
medidas. Delitos y faltas contra la seguridad vial.
Tema 37.- El procedimiento sancionador en materia de
trafico, circulacion de vehiculos a motor y seguridad
vial. El Tablén Edictal de Sanciones de Tréfico. Clases
de procedimientos y recursos. Ejecucién de las
sanciones. Prescripcion y caducidad.

Tema 38.- La conduccién bajo la influencia de bebidas
alcohdlicas, estupefacientes, psicotrépicos,
estimulantes u otras sustancias analogas: investigacion
y practica de pruebas de deteccion de dichas bebidas o
sustancias. Regulacion administrativa de los
etilébmetros.

Tema 39.- Los accidentes de trafico: concepto y
consideraciones previas. Sus causas, clases y fases.
Actuaciones de la Policia Local en accidentes de
tréfico.

Tema 40.- El Reglamento General de Conductores.
Tema 41.- El Reglamento General de Vehiculos.
Tema 42.- El transporte. Clases de transporte. Servicio
publico de viajeros y servicio publico de mercancias o
mixto. El servicio privado. Transporte escolar y de
menores. Transporte de mercancias peligrosas.

Tema 43.- Los grupos sociales. Formacioén de los
grupos sociales. Las masas y su tipologia. La
delincuencia. Modelos explicativos y factores.

Tema 44.- La marginacion: causas, efectos y
problematica social. El fenémeno de la inmigracion.
Tema 45.- Procesadores de textos. Microsoft Word.
Principales funciones. Hojas de célculo. Microsoft
Excel. Formulas y funciones. Bases de datos. Microsoft
Access. Tablas, consultas, formularios e informes.
Tema 46.- Internet: conceptos elementales. Internet
Explorer: navegacion, favoritos, historial y blisqueda.
Correo electrénico: conceptos elementales. Microsoft
Outlook Express: creacion y administracion de
mensajes. Libreta de direcciones.



ANEXO llI

CUADRO DE EXCLUSIONES MEDICAS PARA EL INGRESO EN LA CATEGORIA DE
POLICIA, DE LOS CUERPOS DE POLICIA LOCAL DE CASTILL A-LA MANCHA.

TERCERA PRUEBA: RECONOCIMIENTO MEDICO
1. TALLA: Estatura minima: 1,70 metros en hombre y 1,65 mujeres.

2. EXCLUSIONES CIRCUNSTANCIALES: Enfermedades o lesiones agudas, activas en el
momento del reconocimiento, que puedan producir secuelas capaces de dificultar, limitar o
impedir el desarrollo de las funciones policiales.

3. EXCLUSIONES DEFINITIVAS

3.1. Ojo y Vision.

3.1.1. Agudeza visual sin correccién inferior a los dos tercios de la visiébn normal de ambos
ojos.

3.1.2. Desprendimiento de retina

3.1.3. Estrabismo

3.1.4. Hemianopsias

3.1.5. Discromotopsias

3.1.6. Cualquier otro proceso patolégico, que a juicio del Tribunal Médico, dificulte de manera
importante la agudeza visual.

3.2. Oido y Audicion

Agudeza auditiva que suponga una pérdida entre 1.000 y 3.000 hertzs a 35 decibelios o de
4.000 hertzs a 45 decibelios.

3.3. Otras exclusiones.

3.3.1. Aparato locomotor: Alteraciones del aparato locomotor que limiten o dificulten el
desarrollo de la funcién policial o que puedan agravarse a juicio del Tribunal Medico, con el
desarrollo del puesto de trabajo. (Patologia 6sea de extremidades, retracciones o limitaciones
funcionales de causa muscular o articular, defectos de columna vertebral y otros procesos
0seos, musculares y articulares).

3.3.2. Aparato digestivo: Ulcera gastro-duodenal y cualquier otro proceso digestivo que a juicio
del Tribunal Medico dificulte el desarrollo del puesto de trabajo.

3.3.3. Aparato Cardiovascular: Hipertension arterial de cualquier causa, no habiendo de
sobrepasar las cifras en reposo los 145 mm/HG en presion sistolica y los 90 mm/HG de presién
diastélica; varices o insuficiencia venosa periférica, asi como cualquier otra patologia o lesion
cardiovascular que, a juicio del Tribunal Médico, pueda limitar el desarrollo del puesto de
trabajo.

3.3.4. Aparato respiratorio: EI asma bronquial, la broncopatia crénica obstructiva, el
neumotérax espontaneo (en mas de una ocasion), la tuberculosis pulmonar activa y otros
procesos del aparato respiratorio que dificulten el desarrollo de la funcién policial.

3.3.5. Sistema Nervioso: Epilepsia, depresion, dolor de cabeza, temblores de cualquier causa,
alcoholismo, toxicomanias y otros procesos patologicos que dificulten el desarrollo de la
funcién publica policial.

3.3.6. Piel y faneras: Psoriasis, eczema, cicatrices que produzcan limitacion funcional y otros
procesos patolégicos que dificulten o limiten el desarrollo de la funcion policial.

3.3.7. Otros procesos patolégicos: Diabetes, enfermedades transmisibles en actividad,
enfermedades de transmisiébn sexual, enfermedades inmunoldgicas sistémicas, y
intoxicaciones crénicas, hemopatias graves, malformaciones congénitas, psicosis y cualquier
otro proceso patolégico que a juicio del Tribunal Médico limite o incapacite para el ejercicio de
la funcién policial.



